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ZEIMIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
PEDAGOGU ETIKOS KODEKSAS

1. Pedagogy etikos kodekse (toliau — Kodeksas) nustatomi pagrindiniai Jonavos r. Zeimiy
mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — Mokykla) pedagoginiy darbuotojy (toliau — pedagogai)
profesinés etikos reikalavimai ir jsipareigojimai siekti etisko ir profesionalaus elgesio su mokiniais,
Ju tévais (globéjais, riipintojais) ir kitais Seimos nariais, kolegomis ir bendruomene.

2. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi Siais pagrindiniais elgesio ir veiklos principais:

2.1. pagarbos;

2.2. teisingumo;

2.3. Zmogaus teisiy pripazinimo;

2.4. atsakomybeés;

2.5. saziningumo;

2.6. atidos ir solidarumo.

3. Pagarbos principas. Vadovaudamasis Siuo principu pedagogas pripaZzjsta, kad bendravimas
su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais), kitais Seimos ir jstaigos bendruomenés nariais
grindZiamas asmens orumo ir nelygstamos vertés pripaZinimu bei pasitikéjimu, taip kuriant saugia,
atvirg, saviverte ir kiirybiskuma skatinancig atmosfera. Kiekvienas Mokyklos pedagogas:

3.1. bendraudamas su mokiniais, jy tévais (globéjais, ripintojais) ir kitais Seimos nariais,
kolegomis ir bendruomene nedemonstruoja neigiamy emocijy (nervingumo, pykcio, nesusivaldymo)
neSmeizia, neskleidzia apkalby, nejzeidingja, neeskaluoja konflikty, nekuria intrigy;

3.2. nesutikimg su kolegy nuomone, pastabas dél jy darbo rezultaty arba profesinés veiklos
trukumy stengiasi i§sakyti asmeniSkai, korektiSkai, nekritikuojant jy asmeniniy savybiy;

3.3. konfliktinése situacijose su mokiniais, jy tévais (globéjais, rupintojais) ir kitais $€imos
nariais, kolegomis ir bendruomene elgiasi tolerantiSkai ir savikritiSkai, iSklauso visy pusiy
argumentus ir ieSko objektyvaus sprendimo;

3.4. darbo metu dévi $varig, tvarkingg, Mokyklai tinkamg apranga, tokia, kuri nei$Saukty
mokiniy ir jy tévy neigiamos reakcijos;

3.5. su Mokyklos administracija elgiasi pagarbiai, bendrauja korektiskai, vykdo teisétus jos
nurodymus, pasilikdamas teis¢ turéti savo nuomong visais klausimais ir jg taktisSkai reiksti.

4. Teisingumo principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas pripazjsta mokiniy
ugdymosi poreikiy jvairove, atsizvelgia j kiekvieno mokinio socialings, kulttirinés aplinkos ypatumus
ir yra neSaliskas vertindamas kiekvieno mokinio pasiekimus ir pazanga, ugdymosi poreikius, mokiniy
ar jy grupiy dalyvavimg bendruomenés gyvenime, spresdamas konfliktus. Kiekvienas Mokyklos
pedagogas:

4.1. kultiringai ir mandagiai bendrauja su besikreipianciais interesantais. Tuo atveju, kai
pedagogas nekompetentingas spesti interesanto problemos, jis turi nurodyti, kas §j klausima
kompetentingai galéty iSaiskinti.

5. Zmogaus teisiy pripazinimo principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas
nepazeidzia mokinio teisiy ir teiséty interesy, vadovaujasi lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo
nuostatomis ir siekia, kad socialiniai, rasiniai, kalbiniai, religiniai arba kiti veiksniai nedaryty jtakos
jo elgesiui profesingje veikloje. Kiekvienas Mokyklos pedagogas:



5.1. vienodai elgiasi su visais bendruomenés nariais, nepaisant tautybés, rasés, lyties, socialinés
padéties, religiniy jsitikinimy ir politiniy pazitiry;

5.2. tarpusavio santykius bendruomenéje grindzia tarpusavio supratimo, tolerancijos,
geranoriSkumo ir abipusiais pagarbos principais;

5.3. neskelbia konfidencialios informacijos, kuri yra patikima tvarkyti (naudotis) darbo metu,
nevieSina mokiniy pasiekimy vertinimo rezultaty, elgesio, asmens duomeny ir kt.;

5.4. saugo savo ir kity sveikata, iSmano ir vykdo darbo ir gaisrinés saugos, sveikatos instrukcijy
reikalavimus.

6. Atsakomybés principas. Vadovaudamasis atsakomybés principu pedagogas veikia kaip
profesionalas, nuolat tobulina savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti
pedagoginj darbg — ugdyti remiantis kiekvieno mokinio gebéjimais, ugdymosi poreikiais ir polinkiais.
Kiekvienas Mokyklos pedagogas:

6.1. tausoja ir atsakingai naudoja mokyklos turta, materialinius isteklius;

6.2. asmeniskai atsako uz savo sprendimus;

6.3. Mokyklos nustatyta tvarka atsiskaito uz savo veikla;

6.4. savo elgesiu reprezentuoja Mokykla, gerbia zmogy, jo teises, Valstybe ir jos institucijas;

6.5. vykdo smurto ir paty¢iy, zalingy jproc¢iy apraisky prevencija.

7. Saziningumo principas. Vadovaudamasis sgziningumo principu pedagogas teikia teisinga
informacija apie savo patirtj, profesing padétj ir kompetencija, savo profesingje veikloje saziningai
naudoja iSteklius, vadovaujasi Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis ir kitais Mokyklos veikla
reglamentuojanciais dokumentais, nepiktnaudziauja nei savo padétimi, nei mokinio (mokiniy)
pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos tikslais. Kiekvienas Mokyklos pedagogas:

7.1. yra nepakantus bet kokioms korupcijos apraiskoms;

7.2. saziningai vertina mokinius pagal jy Zinias ir galimybes;

7.3. principingai reaguoja ] mokiniy nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusirasingjimas, duomeny klastojimas, naudojimasis paSaline pagalba pasiekimy patikrinimy ar
iskaity metu, svetimo rasto darbo pateikimas kaip savo.

8. Atidos ir solidarumo principas. Vadovaudamasis atidos ir solidarumo principu, Zzmogisko
solidarumo nuostatomis pedagogas bendrauja su mokiniais, jy tévais (globéjais, riipintojais), kitais
mokinio Seimos nariais, kolegomis ir bendruomene siekdamas geros mokiniy savijautos, savo
empatija ir veiksmais jrodydamas suprantags mokinio (mokiniy) emocin¢ biseng. Kiekvienas
Mokyklos pedagogas:

8.1. 18laiko akademing rimt] pamoky ar kity uZsiemimy metu;

8.2. vieSai nereiskia savo simpatijy ir antipatijy mokiniams, vienodai gerbia visus mokinius,
piktavaliSkai nesiSaipo 1§ mokiniy ZodZiu arba rastu iSreikSty minciy.

9. Laikytis Kodekso reikalavimy — asmeninis pedagogo, siekiancio tinkamai ir kokybiskai
atlikti savo pareigas, didinti profesijos prestizg ir pasitikéjima Salies Svietimo sistema, jsipareigojimas
ir garbés reikalas. Kiekvienas pedagogas laikosi nepriekaistingos reputacijos, kaip tai suprantama
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

10. Kodekso reikalavimy pazeidimas uztraukia atsakomybe, numatyta Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose pedagogy veiklg. Svarstant
atsakomybe uz Kodekso reikalavimy pazeidimg iSnagrinéjama ir jvertinama Mokyklos savivaldos
institucijy ir Mokyklos vadovo sudarytos etikos komisijos nuomoné.




