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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jonavos r. Zeimiy mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — Mokykla) mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir badus, vertinimo lygmenis ir
principus, mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka. Siame
Aprase mokiniy mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi pazanga, tai yra mokinio nuolatinj augima
ir judéjima iSsikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi mokiniy jgytas
kompetencijas.

2. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis.
Vertinimas suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama
informacija apie mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais biidais teikiamas grjZztamasis rySys mokiniui
apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

3. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZiamas vertybiniais orientyrais,
leidzianciais atskleisti mokiniy visapusiskus gebéjimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos
plétoti. Jais paremta kasdiené vertinimo praktika kiekvienoje mokykloje turi prisidéti prie jtraukios ir
mokinj, ir mokytojg jgalinan¢ios mokyklos kultiiros formavimosi.

4. ApraSas parengtas vadovaujantis Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugpjuacio 31 d. jsakymu
Nr. V-1125 , Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso patvirtinimo*‘; Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (su pakeitimais);

5. Vertinimo apraSe vartojamos sgvokos:

5.1. individualios paZangos vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma paZanga;

5.2. vertinimo Kkriterijai — mokytojas pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir gebé&jimy
vertinimo aprasus numato mokiniy pasiekimy vertinimo lygius (slenkstinis, patenkinamas,
pagrindinis, auks$tesnysis);

5.3. kontrolinis darbas — ziniy, geb¢jimy, igiidziy parodymas arba mokinio Zzinias,
gebéjimus, jgiidZius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maZiau
kaip 30 minuciy;

5.4. atsiskaitymas ZodZiu — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai
reikS§ti mintis, apibendrinti savo ir kity kalba;

5.5. savarankiskas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo
nuoziiira, jo metu mokiniai atliecka pateiktas uzduotis i§ anksCiau ar naujai iSmokty temy.



SavarankiSko darbo tikslas — iSsiaiskinti, kick mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais, mokymo(si)
priemonémis, geba jgytas zinias pritaikyti individualiai atlikdamas praktines uzduotis;

5.6. jskaityta — mokéjimo jvertinimas jrasu, kuris raSomas, jeigu mokinys pasieké dalyko
programoje numatytg ziniy, supratimo ir geb¢jimy patenkinama lygj;

5.7. nejskaityta — mokéjimo jvertinimas jrasu, kuris raSomas, jeigu mokinys nepasieke
patenkinamo lygio;

5.8. atleista — jraSas rasomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija,
pazyma ir direktoriaus jsakyma,

5.9. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apic mokinio mokymosi pazanga ir
pasiekimus kaupimas taskais;

5.10. mokinio asmeninés iigties (jsi)vertinimo aplankas — mokinio individualig pazanga,
pasiekimus ir kompetencijas iliustruojantis duomeny rinkinys, leidZiantis atskleisti mokinio turimus
gebé¢jimus, zinias, kompetencijas ir numatyti asmeninio tobuléjimo kryptis, biidus, formas.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

6. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

6.1. padeéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas kaupti informacijai apie
mokiniy pasiekimus. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai rysiai tarp
mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eigg, s€kmiy ir nesékmiy priezastis.
Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias
vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

6.2. pripatinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy
mokymosi pasiekimy lyg] pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmeés
mokymosi etapui, pusmediui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti
kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkreéiu laikotarpiu. Si informacija naudojama
pripazjstant ugdymo rezultatus, pritmant mokytis j aukstaja mokykla, profesinio mokymo jstaiga;

6.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos
tobulinimg ir yra biitinas mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar tarptautinio lygmens
sprendimams priimti. Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti biitina
apdoroti didesnés imties duomenis taikant statisting analiz¢, darant mokslines jzZvalgas apie nustatyty
tendencijy priezastis, rySius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo biidus.

7. Apraso 6 punkte jvardintiems mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti
naudojami Sie vertinimo biidai:

7.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo
tikslo — padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliskas
mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir
mokymuisi planuoti ar koreguoti. PaZzymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis
vertinimas apima:

7.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamag
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

7.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma,
leidzian¢iy kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

7.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojanc¢io griZztamojo rysio teikimg. GrjZtamasis rySys
turi buti konkretus ir orientuotis } mokinio atlickama uzduotj, jis turi teikti kokybine informacija,
galin€ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;



7.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir 1§ bendraklasiy uztikrinima.
Mokymasis yra socialin¢ ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes
bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

7.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta
rezultatg. Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi
turinj, padéti mokiniui atrasti asmenine mokymosi prasme;

7.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

7.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamagjj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpi (skyriy,
temg, ciklg) ir ilgesnio periodo apibendrinamagjj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio
periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam
vertinimui naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis
vertinimas turi:

7.2.1.1. biti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, iskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, ka reiskia gauti
mokymosi rezultatai, ka reikeéty daryti toliau;

7.2.1.2. atitikti svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose
programose suformuluotus tikslus, apibréziancius, kg mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti
naudodami jgytas Zinias;

7.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

7.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, vertinama pazymiu,
turéty biti sudarytos saglygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj rysj apie tai, kaip jiems
sekasi;

7.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangq kelis kartus ir skirtingais vertinimo
jrankiais; sprendimas apie mokiniy geb¢jimus turi buti gristas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

7.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi bati suprantama visoms
suinteresuotoms puséms;

7.2.1.7. remtis jrodymais. PaZymiai turi buti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per
tam tikrg laikotarpy;

7.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

7.2.2. iSorinj apibendrinamgjj vertinimg atlicka Nacionaliné Svietimo agentira.

8. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés
valdymo tikslais. Nacionaliné Svietimo agentira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy
patikrinimus (toliau — NMPP). NMPP ir kity mokiniy pasiekimy stebésenos sistemy tikslas — surinkti
duomenis apie ilgesnio laikotarpio mokiniy mokymosi rezultatus. Sie duomenys vertingi, nes teikia
apibendrintg informacija apie klasés, mokyklos ar konkretaus amziaus mokiniy populiacijos pasiekta
mokymosi lygj. NMPP rezultatai néra konvertuojami j paZymius.

11 SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS, NUOSTATAI IR
PRINCIPAI

9. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendrg sistema:

9.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkreciy mokymosi pasiekimy



jsivertinimg. [sivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo
metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j individualius mokinio poreikius, polinkius bei
galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebéjimus;

9.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. I(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant j mokiniy tarpusavio santykius, darbo
mazesnése ar didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

9.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir jgyvendinamag
mokiniy pasiekimy vertinimg, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti
rezultatus, valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas
adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia i visos klasés ir kiekvieno
mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo biidus. Mokytojai
igyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasitilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis,
atskleidziancias kompetencijy raiska;

9.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir /
ar sutartg vertinimo sistemg ir / ar tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami
diegti mokslu gristag pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés
nariai bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge
kuria bei palaiko vertinimo kultiirg bendruomenéje;

9.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdomg i$silavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize, iSvady darymg bei rekomendacijy
teikimg siekiant geresnés ugdymo kokybés.

10. Vertinant mokiniy pasiekimus naudojamasis bendrosiose programose mokiniy
pasiekimy augimg rodancia skale ir sgvokomis.

11. Vertinimo nuostatos:

11.1. vertinimas turi biiti naudingas mokiniams; tokiu jis tampa, kai sukuria sglygas
individualiai pazangai;

11.2.1. pereinama nuo visiems mokiniams vienodos prie suasmenintos vertinimo
kultdros;

11.2.2. individualiai pazangai skatinti, stebéti ir vertinti taikomas formuojamasis
vertinimas; mokymosi pasiekimams jvertinti — apibendrinamasis vertinimas;

11.2. vertinimas turéty apimti bent kelis jrodymy $altinius, jvairius vertinimo budus,
pasiekimy jrodymy kaupimg ir apibendrinima;

11.3. vertinimo rezultaty dalijamasis su vaiko atstovais pagal jstatyma turi tapti
nuolatiniu procesu, jtraukianciu juos j mokinio mokymasi;

11.4. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas; mokinys jsivertina savo
mokymosi procesg ir rezultatus.

12. Vertinimo principai:

12.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymo(si) turinj;

12.2. atvirumas ir skaidrumas — mokiniams Zinomos (j)vertinimo procedros, vertinimo
formos ir vertinimo kriterijai;

12.3. objektyvumas ir nesaliskumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo,
remiamasi pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais
kokybiniais mokiniy Ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasais;

12.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké;

12.5. aiskumas — vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kriterijais.



IV SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

13. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo turiniu:

13.1. vertinimas planuojamas mokslo metams. llgalaikiuose planuose, pasirenkamyjy
dalyky programose numatoma suplanuota ir pritaikyta vertinimo tvarka konkreciai klasei;

13.2. mokslo mety pradzioje metodinése grupése aptariami ir suderinami mokomuyjy
dalyky ilgalaikiai planai;

13.3. mokytojas, planuodamas skyriy, tema, ciklag, pamoka, numato vertinimo kriterijus
ir su jais supazindina mokinius;

13.4. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, suderina ir numato bendrus
vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus ir SuU jais supazindina mokinius;

13.5. su mokomojo dalyko vertinimo tvarka kiekvienas mokytojas prasidéjus ugdymo
procesui pasiraSytinai supazindina mokinius ,,Saugaus elgesio ir kiti instruktazai® lape; kabineto
skelbimy lentoje skelbia informacija apie vidinio apibendrinamojo vertinimo temas ir preliminarias
datas (pusmeciui).

14. Pradinio ugdymo programoje mokiniy pasickimams fiksuoti ir vertinimo
informacijai pateikti naudojami komentarai, mokinio asmeninés tgties (jsi)vertinimo aplankai,
kuriuos, mokytojo padedami, mokosi sudaryti patys mokiniai, kartu mokydamiesi jsivertinti ir savo
pasiekimus. Aplankai saugomi 107 kabinete.

15. 1 — 4 klaséje taikomi idiografinio (individualios pazangos) vertinimo principai.
Mokiniy pasiekimai atliekant savarankiskus, karybinius darbus, testus, kontrolines uzduotis
fiksuojami atitinkamose elektroninio dienyno skiltyse, jrasomi prasmingi komentarai.

16. Mokiniy savarankiskuose darbuose mokytojas raso mini komentarus, skatinancius
mokinio pazanga.

17. Pradinio ugdymo mokiniy pasiekimams ir pazangai vertinti taikomas
formuojamasis ir apibendrinamasis vertinimas:

17.1. formuojamasis vertinimas pateikiamas kasdien mokiniams zodziu ir rastu. Apie
80-90% vertinimo informacijos mokiniams pateikiama zodziu. Rastu vertinimo informacija
pateikiama komentaru mokiniy darbuose, elektroniniame dienyne, raSomas komentaras: pozityvus,
pripaZjstantis atlikto darbo verte, jame atsispindi vertinimo kriterijai;

17.2. apibendrinamasis vertinimas — sukuria salygas konstruktyviai kelti ugdymo
tikslus ir pa(si)rinkti tinkamus mokymo ir mokymosi buidus, pateikti pasiekimy jrodymus mokiniui,
vaiko atstovams pagal jstatyma, mokytojui.

18. Mokytojai, raSydami jvertinimg uz atlikta testg ar kitg atsiskaitomajj darba, kuris
vertinamas taskais, paverciant juos procentais, vadovaujasi Sia lentele:

Pasiekimy lygis Teisingy atsakqu apimtis
procentais
y : 100-95
aukstesnysis 9485
C 84-74
pagrindinis 7362
atenkinamas 61-50
P 4940
slenkstinis 39-30
nepatenkinamas 29-20
P 19 0
Neatliko mokomojo dalyko vertinimo uzduoties




19. Pusmecio mokiniy pazanga fiksuojama elektroniniame dienyne, atitinkamose
elektroninio dienyno skiltyse, jrasant mokinio pasiekta mokymosi lygj pagal pasiekimy pozymius,
apraSytus Bendrosiose programose.

20. Vertinant mokiniy pasiekimus pradiniame ugdyme orientuojamasi | pasiekimy
lygius, apibréztus pradinio ugdymo bendrojoje programoje, patvirtintoje 2022 m.;
Pasiekimy lygis Ivertinimas jraSu™
aukstesnysis padaré pazangg (Zymima ,,p.p.*)
pagrindinis
patenkinamas
slenkstinis
nepatenkinamas | nepadaré pazangos (Zymima ,,n.p.*)

20.1. mokiniy ugdomy pagal pritaikytg individualizuotg programag, specialiosios
medicininés fizinio pajégumo grupés, dorinio ugdymo mokiniy vertinama padaryta, arba nepadaryta
pazanga.

21. Mokiniui, baigiant pradinio ugdymo programg, mokytojas iki paskutinés mokslo
mety dienos pagal Jonavos r. Zeimiy mokyklos-daugiafunkcio centro direktoriaus patvirtinta forma
parengia mokinio Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasa,
kuris padeda uztikrinti kiekvieno mokinio s¢kminga per¢jima prie mokymosi pagal pagrindinio
ugdymo programg. ApraSas segamas ] bylg ,,Ikimokyklinio ugdymo mokytojo rekomendacijos,
prieSmokyklinio ugdymo mokytojo rekomendacijos, pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy
ir pazangos vertinimo aprasai‘.

22. Mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio ugdymo programas,
pasiekimams vertinti naudojama deSimtbalé vertinimo skalé. Vertinant mokiniy pasiekimus
orientuojamasi 1 pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio ugdymo bendrosiose programose,
patvirtintose 2022 m.

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibiidinimas

aukStesnysis 10 (desimt) puikiai

9 (devyni) labai gerai
pagrindinis 8 (aStuoni) gerai

7 (septyni) pakankamai gerai
patenkinamas 6 (Sesi) vidutiniskai

5 (penki) patenkinamai
slenkstinis 4 (keturi) pakankamai patenkinamai
nepatenkinamas 3 (trys) nepatenkinamai

2 (du) blogai
1 (vienas) labai blogai

23. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio
ugdymo pamokose vertinami jrasu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta“.

24. Dalykai, vertinami pagal deSimtbale vertinimo skale: lietuviy kalba ir literatiira,
uzsienio kalbos, geografija, istorija, matematika, informatika, gamtos mokslai, fizika, biologija,
chemija, dailé, technologijos.

25. Dalykai, vertinami jskaita: dorinis ugdymas, muzika, fizinis ugdymas, gyvenimo
1gudziai, socialiné-pilietiné veikla, pasirenkamieji dalykai;

26. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Pasiekimai vertinami tokiu
daznumu per pusmet;:

Savaitinés pamokos Ivertinimy skai¢ius per pusmetj
1 3
2 4
3 5




4 6
5 7
27. Pamokose mokytojai gali naudoti ir kaupiamajj; vertinimg. Rekomenduojama
surinktg kaupiamojo vertinimo informacija konvertuoti j pazymj tokiu daznumu per pusmet;:
27.1. jei dalykui mokyti skirta viena — trys pamokos per savaitg, parasomi 1-2

pazymiai;

27.2. jei dalykui mokyti skirtos keturios — penkios pamokos per savaite, parasomi 2—3
pazymiai.

28. Kontroliniy darby skyrimas ir vertinimas:

28.1. 5-8 klasiy mokiniams per dieng skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis
darbas;

28.2. mokytojas kontrolinius darbus fiksuoja el. dienyne TAMO ,Atsiskaitomyjy
darby“ grafoje ir apie juos informuoja mokinius ne véliau kaip prie§ savaite;

28.3. mokytojas, susitares su mokiniais, dél objektyviy priezas¢iy gali keisti kontrolinio
darbo laika;

28.4. kontrolinis darbas po ligos, atostogy ar Sventiniy dieny neorganizuojamas;

28.5. mokytojo parinktos uzduotys kontroliniam darbui turi atitikti visus mokymosi
pasiekimy lygius (pvz.: 30 proc. uzduociy turi atitikti slenkstinj, 20 proc. - patenkinama, 30 proc. —
pagrindinj, 20 proc. — aukStesnjji lygi), prie kiekvienos uzduoties ar klausimo rekomenduojama
nurodyti taskus;

28.6. mokiniai turi biiti supazindinti su kontrolinio darbo turiniu ir vertinimo kriterijais;

28.7. jeigu 50% klasés ar grupés mokiniy kontrolinis darbas jvertintas nepatenkinamai,
mokytojas parengia naujg kontrolinj darbg ir su mokiniais suderina jo raSymo laika:

28.8. nejskaitomai parasytas tekstas ar atsakymai nevertinami arba rasoma 0 tasky;

28.9. mokiniams, kurie gavo nepatenkinamg kontrolinio darbo jvertinimag sudaroma
galimybé jj perrasyti. Kontrolinio darbo jvertinimas raSomas skai¢iuojant abiejy (rasyto ir perrasyto)
pazymiy aritmetinj vidurkj;

28.10. jeigu mokinys neatliko mokytojo numatytos vertinamos uzduoties (kontrolinio
darbo ar kt.), mokytojas derindamas su mokiniu numato laika, per kurj jis turi atsiskaityti, ir suteikia
reikiamg mokymosi pagalbg. Jeigu mokinys ugdymo laikotarpiu per numatytg laikg neatsiskaité ir
nepademonstravo pasiekimy, numatyty Pagrindinio ugdymo bendrosiose programose, jo pasiekimai
prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui 1 (vienetui);

28.11. mokytojas mokinio kontrolinj darba iStaiso ne véliau kaip per savaite nuo
kontrolinio darbo paraSymo dienos, parodo ir paaiskina mokiniui padarytas klaidas.

29. Mokytojai, raSydami pazymj uz kontrolinj ar kita atsiskaitomajj darba, Kuris
vertinamas taSkais, paverc¢iant juos procentais, vadovaujasi Sia lentele:

Pasickimy lygis Teisingy atsakqu apimtis Pazymys
procentais

. . 100-95 10
aukstesnysis 9485 9
N 84-74 8
pagrindinis 7362 7
atenkinamas 61-50 6
P 49-40 5
slenkstinis 39-30 4
. 29-20 3
nepatenkinamas 190 >
Neatliko mokomojo dalyko vertinimo uzduoties 1*

* vadovautis 28,10 p.



30. Savarankiskuy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

30.1. savarankiSsko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita darbui
reikalinga informacine medziaga;

30.2. mokiniy apie savarankiSko darbo ra§yma i§ anksto informuoti nebitina (nebent
bty reikalingos tam tikros priemonés ar papildomas pasiruoSimas);

30.3. mokiniui nedalyvavus savarankiskame darbe, sprendima dél atsiskaitymo priima
mokytojas;

30.4. mokytojas savarankiskus mokiniy darbus gali tikrinti pasirinktinai: tikrinami visy
ar tik dalies mokiniy darbai.

31. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

31.1. mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduociy
pobudzio, jy vertinimo ir uzraSymo el. dienyne TAMO;

31.2. mokytojas gali neskirti namy darby;

31.3. jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma
(surinkti visy ar dalies mokiniy sasiuvinius, aptarti zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje,
grupéje ar pan.);

31.4. namy darbai mokiniy atostogy metu yra neskiriami.

V SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PUSMECIO IR MOKSLO METU PROGRAMA

32. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jraSu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

32.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis®,
»auksStesnysis®, ,atleista® (,atl.“), ,iskaityta“ (,,isk.”), ,,padaré pazanga“ (,,pp.©), 4-10 baly
Jvertinimas.

32.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,nejskaityta (,,nejsk‘),
»hepadaré pazangos® (,,np*), 1-3 baly jvertinimas.

33. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programg, II pusmecio
mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys
suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programa fiksuoti
nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimyb¢ pasiekti ne Zemesnj kaip slenkstinj mokymosi
pasiekimy lygj, nustatytg bendrosiose programose (toliau — papildomas darbas), tai papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

34. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys
be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy
(pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo bendrosiose
programos. Jei mokinys neatliko per pusmeti skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezasciy
(pvz., ligos), fiksuojamas jraSas ,,atleista (,,atl.”).

35. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa ir atlikusiam skirtas
vertinimo uzduotis, pusmecio laikotarpio dalyko jvertinimas (toliau — pusmecio dalyko jvertinimas)
fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio baly / pazymiy, skaiciuojant jy svertinj arba aritmetinj
vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle.

36. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,nejskaityta®
(,,nejsk.”), jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos
neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo bendrosiose programose.

37. Jei mokinys neatliko per pusmet; skirty vertinimo uzduoc¢iy dél pateisinty prieZasciy
(pvz., ligos), fiksuojamas jraSas ,,atleista‘ (,,atl.”).



38. Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa (toliau
— dalyko metinis jvertinimas), fiksuojamas is I ir II pusmeciy pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj arba
svertinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles. Mokiniams ir jy tévams (glob¢jams, riipintojams)
paaiskinama, kokie démenys (pvz., kontroliniai darbai, projektai ir kt.) daro jtaka pusmecio dalyko
pvertinimui. Kiekvienas mokytojas klasés skelbimy lentoje iSkabina preliminary pusmecio kontroliniy
darby grafika.

39. Jei bent vieng pusmetj fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“ (,,nejsk.”), tuomet
dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,neisk.*).

40. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

41. Jei mokinys atvyko 1§ uzsienio arba besigydydamas namie, medicininés
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos priezitiros jstaigoje, stacionarin¢je asmens sveikatos
priezitros jstaigoje, teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo
laikotarpiu kai kuriy dalyky nesimoke, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus | kitais
(turimais) ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

42. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos
pazyma apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai
baigiantis pusmeciui.

43. Mokykla mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir kita informacija tvarko
dienynuose, kuriy formas tvirtina Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministras.
Mokykla Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka dienyng sudaro
elektroniniy dienyny duomeny pagrindu.

VI SKYRIUS
KELIMAS ] AUKSTESNE KLASE, UGDYMO PROGRAMOS BAIGIMAS. UGDYMO
PROGRAMOS KARTOJIMAS

44. Keliamosios (1-3, 5-8) klasés mokinys, turintis visy ugdymo plano dalyky
patenkinamus metinius jvertinimus, keliamas j aukStesne klase.

45. Mokinys paliekamas kartoti vieny mokslo mety atitinkamos klasés ugdymo
programos (toliau — kartoti ugdymo programos), j aukstesne klas¢ keliamas mokyklos direktoriaus
jsakymu. Mokyklos direktoriaus jsakyme dél mokiniy kélimo j aukstesne klase jraSomas j aukstesne
klase keliamy mokiniy skaicius klaséje pagal dienyng (pvz., 9, 12 ir pan.), mokiniy, kuriems skirtas
papildomas darbas (nurodant dalyky pavadinimus), palickamy kartoti ugdymo programg mokiniy
vardai ir pavardes.

46. Tuo atveju, kai mokykla turi jrodymuy, kad keliamosios klasés mokinio mokymosi
pasiekimai yra aukS$tesni, nei nustatyti aukStesniojo lygio mokymosi pasiekimai bendrosiose
programose, mokinys iki 14 mety tévy (globéjy) praSymu ir mokinj ugdanciy mokytojy, mokyklos
vaiko geroveés komisijos pritarimu gali biiti keliamas | aukStesn¢ klase praleidZiant klase ir baigti
ugdymo programa sparciau.

47. Mokinio, turincio kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatliktg socialing pilieting veikla, kélimo j aukstesng
klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus svarsto mokinj
ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys (toliau — Mokytojai).

48. Mokytojy taryba:

48.1. pasibaigus ugdymo procesui, isklausiusi klaséje dirban¢iy mokytojy nuomone,
mokyklos vadovui siiilo: arba skirti mokiniui papildomg darbg, arba kelti | aukStesne klasg, arba
palikti kartoti ugdymo programos;

48.2. mokiniui skiriant papildoma darba, susitaria dél galimos pakartotinio svarstymo
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dél kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo
trukmes, konsultacijy formy ir biidy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsizvelgia ] mokinio tévy
(globéjy, rupintojy) sitlyma ir kt.;

48.3. pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas
darbas buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo
atsiskaityti (atlikti papildoma darbg). ISklauso mokinio, tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimg ir
teikia sitilymg mokyklos vadovui.

49. Sprendima dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j aukStesn¢ klase ar
palikimo kartoti ugdymo programa, atsizvelges | Mokytojy tarybos siiilyma, ne véliau nei paskutiné
einamyjy mokslo mety darbo diena priima Mokyklos direktorius. Sprendimas jforminamas Mokyklos
direktoriaus jsakymu. Su jsakymu klasés vadovas supazindina mokinio tévus (globéjus, riipintojus).

50. Pradinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy
atitinkamos ugdymo programos dalyky, nurodyty ugdymo plane metinius jvertinimus, jis laikomas
baigusiu atitinkama ugdymo programa.

51. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno
dalyko nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimg, palickamas kartoti
ugdymo programos pradinio ugdymo programos baigiamojoje klaséje

VIl SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

52. Kompetencijos yra matomos ir atpazjstamos konkrecioje veikloje, atlickant uzduotis
pamoky metu ir dalyvaujant kitose ugdomosiose veiklose:

52.1. mokiniy jgytos kompetencijos pamoky metu vertinamos kartu su dalykiniais
pasiekimais;

52.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinéje — pilietin¢je veikloje
vertinamos vadovaujantis Jonavos r. Zeimiy mokyklos-daugiafunkcio centro socialinés-pilietinés
veiklos organizavimo tvarkos aprasu.

53. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos
vidinio apibendrinamojo vertinimo buidai, yra teikiamas griztamasis rySys. Sukaupta informacija ir
kiti mokiniy kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami pazymiu,
iskaita, pasiekimu lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.

54. Mokiniai su klasés vadovu du kartus per mokslo metus aptaria ir jsivertina
kompetencijas (mokslo mety pradzioje ir mokslo mety pabaigoje) ir klasés valandélés metu pildo
kompetencijy jsivertinimo anketg (1, 2 priedai). Duomenys kaupiami mokinio asmeninés tigties
(isi)vertinimo aplanke. Aplankai saugomi 107 kabinete.

VIl SKYRIUS
MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU STEBESENA IR VERTINIMO REZULTATU
PANAUDOJIMAS

55. Mokytojas:

55.1. planuoja ir atliecka mokiniy mokymosi pasiekimy stebéseng ir vertinimg ugdymo
procese, fiksuoja vertinimo informacija;

55.2. informuoja mokinius, jy tévus (globéjus, riupintojus), kitus mokytojus, klasés
vadova, Mokyklos administracija apie mokiniy mokymosi pasiekimus ir spragas;

55.3. teikia pagalba mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, bendradarbiauja su
pagalbos mokiniui specialistais;
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55.4. metodinése grupése derina tarpusavyje mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo
metodikas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
reikalavimais;

55.5. paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokymosi pasiekimy ir
pazangos jsivertinima,

55.6. jsivertinimo technikas ir biidus pristato metodinése grupése, geraja savo patirtimi
pasidalija su kolegomis mokyklos organizuojamose metodiniuose renginiuose.

56. Klasés vadovas:

56.1. mokslo mety pradzioje (rugséjo, spalio mén.) su ApraSu supazindina mokinius
klasés valandélés metu, o tévus — tévy susirinkimy metu.

56.2. nuolat stebi auklétiniy mokymosi pasiekimus, lankomuma el. dienyne TAMO ir
juos kartg per ménesj aptaria klasés valandélés metu;

56.3. esant biitinybei inicijuoja individualius pokalbius su mokiniu ir (ar) dalyky
mokytojais, Mokyklos administracija, ir (ar) tévais (globéjais, ripintojais) bei priima sprendimus dél
priemoniy ugdymo(si) problemoms spresti.

56.4. pirmojo pusmecio ir mokslo mety pabaigoje ] mokinio asmeninés ugties
(isi)vertinimo aplankg jdeda i$ el. dienyno TAMO atspausdinta mokinio pazangos ir pasiekimy
ataskaita;

56.5. organizuoja klasés tévy susirinkimus, kuriy metu informuoja apie klasés mokiniy
mokymosi pasiekimus ir daromg pazanga, organizuoja susitikimus su dalyky mokytojais;

56.6. du kartus per mokslo metus organizuoja triSalius pokalbius (mokinys-klasés
vadovas-tévai (globéjai, rupintojai), kuriuose aptariami individuali kiekvieno mokymosi pasiekimai
ir pazanga,

56.7. atsiradus mokymosi problemoms, tévus (globéjus, rapintojus) informuoja
individualiai (Zodziu), laiSku elektroniniame dienyne arba zinute telefonu.

57. Svietimo pagalbos specialistai:

57.1. teikia pagalba mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy;

57.2. specialusis pedagogas, logopedas naudodamas iSmokimo, steb¢jimo, jsivertinimo
rezultatus nustato individualios pazangos pokyti, koreguoja tolesnj mokymosi procesa;

57.3. socialinis pedagogas ir psichologas atlicka mokinio elgesio ir emocijy pazangos
steb¢jima ir aptaria mokinio elgesio pokytj ir daroma paZanga;

57.4. bendrauja su mokytojais, tévais (glob¢jais, riipintojais);

51.5. mokslo mety pabaigoje atlicka mokiniy, kuriems teikta pagalba, individualios
pazangos analize ir pristato mokyklos vaiko gerovés komisijos posedyje.

58. Tévai (globéjai, riipintojai):

58.1. nuolat stebi vaiko mokymosi pasiekimus el. dienyne TAMO,;

58.2. dalyvauja mokyklos organizuojamuose renginiuose, klasés tévy susirinkimuose,
triSalivose susitikimuose, bendrauja su klasés vadovu, mokytojais ir pagal poreiki su pagalbos
mokiniui specialistais.

59. Mokiniai:

59.1. analizuoja mokymosi pasiekimus, padaryta pazanga, su mokytoju aptaria sékmes
ir nesékmes, planuoja tolesnj mokymasi,

59.2. nuolat stebi savo mokymosi pasiekimus el. dienyne TAMO ir juos aptaria su
klasés vadovu klasés valandélés metu;

59.3. uztikrinant kompetencijy ugdymo nuosekluma ir tgstinuma, du kartus per mokslo
metus pildo ,,Kompetencijy jsivertinimo lentel¢®, kurig su klasés vadovu aptaria klasés valandélés
metu (1, 2 priedai).

60. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

60.1. pusmeciy pabaigoje atlieka mokiniy mokymosi pasiekimy pokyc¢iy analize;
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60.2. kartu su metodine taryba inicijuoja klasiy, grupiy vadovy, pagalbos mokiniui
specialisty ir mokyklos vadovy susitikimus prie apskritojo stalo;

60.3. inicijuoja mokiniy mokymosi pasiekimy gerinimui stebéjimo rezultatais grjsty
sprendimy priémima ir koordinuoja jy jgyvendinima.

61. Mokytojy tarybos, vaiko gerovés komisijos posédziy metu, tévy susirinkimuose
analizuojami mokiniy pasiekimai, NMPP testy rezultatai.

v —

rezultaty jgyvendinima, koordinuoja pagalba mokymosi sunkumy turintiems mokiniams.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. Vertinimo aprasu vadovaujasi visi Mokyklos mokytojai.

64. Vertinimo aprasas gali biiti perzilrimas ir koreguojamas. Vertinimo apraso
pakeitimai tvirtinami direktoriaus jsakymu.

65. Vertinimo aprasas skelbiamas Mokyklos interneto svetainéje.
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Jonavos r. Zeimiy mokyklos-daugiafunkcio
centro mokiniy mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo

tvarkos apraso
1 priedas

(1-4 Kklasiy mokiniy kompetencijy jsivertinimo lentelés forma)

JONAVOS R. ZEIMIU MOKYKLA-DAUGIAFUNKCIS CENTRAS

.... klasés mokinio (-és) .

KOMPETENCIJU ISIVERTINIMO LENTELE

Vertinimas: 0 — niekada, 1 — retai, 2 — daznai, 3 — labai daznai

Kompetencija Kompetencijos turinys Pusmetis PaZanga
| 1 P- patobulinau
N- nepatobulinau
Skaitmeniné Gebu kurti skaitmeninj turinj
kompetencija [vertinu, ar skaitmeninis turinys yra
patikimas

Laikausi taisykliy, kurios taikomos
autoriy teiséms

Padedu kitiems naudotis skaitmeninémis
technologijomis

Pasirenku budus kaip apsaugoti save ir
kitus nuo pavojy skaitmeningje aplinkoje

Komunikavimo Gebu iSsakyti savo nuomone

kompetencija Kalbu taisyklingai, bendrine kalba

Naudoju informacines komunikacines
technologijas mokymui

Etiskai elgiuosi vieSojoje erdveéje

Kiurybiskumo Nebijau klysti ir darbg pradéti i§ naujo

kompetencija Stengiuosi kiekvieng darbg atlikti iki
galo

Priimu naujoves, iSbandau naujus
dalykus

Pilietiskumo Gerbiu valstybés simbolius, Svenciu
kompetencija valstybines Sventes

Suprantu ir paaiSkinu savo kaip piliecio
statusa

Dalyvauju pilietinése veiklose

Suvokiu asmening¢ atsakomybe kuriant
tvarig aplinka

Esu tolerantiSkas kity nuomonei

Suvokiu, kad esu LR pilietis, naudojuosi
savo teisémis, atsakingai atliecku man
patikétas pareigas
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PaZinimo
kompetencija

Esu smalsus, klausiu, ieskau atsakymo

Gebu jvardinti problemas, ieskau
sprendimo budy

Gebu perteikti informacijg kitiems

Gebu atlikti tyrimg ir pateikti iSvadas

Visada stengiuosi raSyti jskaitomai, be
raSybos klaidy

Gebu islaikyti démes; ir iSklausyti
pasnekova

Socialiné, emociné ir
sveikos gyvensenos
kompetencija

Pasitikiu savimi ir siekiu tobuléti

Pazjstu ir valdau savo emocijas, elgesj

Laikausi sveikos gyvensenos principy

Laikausi klasés ir mokyklos mokiniy
elgesio taisykliy

Gerbiu klasés draugus, mokytojus, kitus
suaugusius

Kultiriné
kompetencija

Dalyvauju mokyklos ir klasés
renginiuose

Tausoju ir saugau mokyklos turta

Domiuosi savo mokyklos istorija ir
kultiira, prisidedu prie jos iS§saugojimo
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Jonavos r. Zeimiy mokyklos-daugiafunkcio

centro mokiniy mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos apraso

2 priedas

(5-8 klasiy mokiniy kompetencijy jsivertinimo lentelés forma)

JONAVOS R. ZEIMIUY MOKYKLA-DAUGIAFUNKCIS CENTRAS

ceee KIASES MOKINIO (-€5) veeeeeeruncrancncsanccassacsancsnssnssnnsnsosassnns

KOMPETENCIJU ISIVERTINIMO LENTELE

Vertinimas: 0 — niekada, 1 — retai, 2 — daznai, 3 — labai daznai

Kompetencija Kompetencijos turinys Laikotarpis PaZanga
Mokslo Mokslo P- patobulinau
mety mety | N- nepatobulinau
pradzioje | pabaigoje
Skaitmeniné | Gebu kurti skaitmeninj turinj

kompetencija

Atlieku skaitmeninio turinio Saltiniy
paieska, analizg¢ ir patikimumo vertinima

Laikausi taisykliy, kurios taikomos autoriy
teiséms

Padedu kitiems naudotis skaitmeninémis
technologijomis

Pasirenku btidus kaip apsaugoti save ir kitus
nuo pavojy skaitmeningje aplinkoje

Komunikavimo
kompetencija

Gebu i8sakyti savo nuomong

Jauciu atsakomybe uZz teikiamos
informacijos tikrumg ir tikslumag

Praktiskai taikau kalbos zinias, laikausi
kalbos normy

Naudoju informacines komunikacines
technologijas mokymui

Etiskai elgiuosi vieSojoje erdveje

Kirybiskumo
kompetencija

Nebijau klysti ir darbg pradéti i$ naujo

Turiu savo nuomong, bet paisau moraliniy ir
kultliriniy vertybiy

Stengiuosi kiekvieng darbg atlikti iki galo

Priimu naujoves, iSbandau naujus dalykus

PilietiSkumo
kompetencija

Gerbiu valstybés ir mokyklos simbolius

Dalyvauju socialinéje pilietinéje veikloje

Suvokiu, kad esu LR pilietis, naudojuosi
savo teisémis, atsakingai atlieku man
patikétas pareigas

Laikausi demokratinés visuomenés principy,
normy ir taisykliy

PaZinimo
kompetencija

Esu patenkintas savo mokymosi rezultatais

Jauciu atsakomybe uz savo mokymasi

Apmastau kaip man sekasi ir kg daryti toliau
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Pasitikiu savo jégomis, mokausi
savarankiskai

Skaitau knygas, domiuosi naujais dalykais,
supancia aplinka

Socialiné,
emociné ir
sveikos
gyvensenos
kompetencija

Pasitikiu savimi ir siekiu tobuléti

Pazjstu ir valdau savo emocijas, elgesj

Laikausi sveikos gyvensenos principy

Laikausi klasés ir mokyklos mokiniy elgesio
taisykliy

Gerbiu klasés draugus, mokytojus, Kitus
suaugusius

Rodau deramg pagarbg skirtingy socialiniy
ir kultiiriniy grupiy asmenims

Kultiriné
kompetencija

Dalyvauju mokyklos ir klasés renginiuose

Tausoju ir saugau mokyklos turtg

Siekiu perimti ir puoseléti savo Salies
istorin] ir kulttirinj palikimag

Domiuosi savo mokyklos istorija ir kultiira,
prisidedu prie jos i§saugojimo




