SPECIALUS REIKALAVIMAI PILIETISKUMO PAGRINDU MOKYTOJO PAREIGAS

EINANCIAM MOKYTOJUI

Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
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turéti ne Zemesn] kaip aukstajj universitetinj i$silavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstaj; koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu ir jgij¢s pedagogo kvalifikacija;

buti baiges istorijos mokytojy rengimo arba istorijos, sociologijos, teisés ir (ar) politikos moksly
programa

buti jgijes istorijos arba geografijos mokytojo kvalifikacing kategorija;

buti jgijes kompetencijy, numatyty Reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
skaitmeninio raStingumo programos aprase, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministras;

mokeéti lietuviy kalba, teisés aktais nustatytu mokeéjimo lygiu;

atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 |, D¢l
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo” ir vélesniuose jo pakeitimuose;

biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;
iSmanyti ir laikytis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo, mokyklos nuostaty, darbo tvarkos
taisykliy, kity teisés akty, reglamentuojanc¢iy mokiniy ugdyma ir mokytojo darba.

PILIETISKUMO PAGRINDU MOKYTOJO PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:
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ugdo mokinius pagal pilietiSkumo pagrindy bendraja programa ir jai jgyvendinti mokyklos ugdymo
plane numatytas valandas;

planuoja ugdomaja veikla, ruosiasi pamokoms;

vykdo mokiniy pazangos ir mokymosi pasiekimy vertinima, jsivertinima, individualios paZzangos
steb¢jima Mokyklos nustatyta tvarka;

apie mokiniy ugdymo ir ugdymosi poreikius, mokymosi pazangg informuoja mokinius, jy tévus
(globgjus, riipintojus), mokyklos vadovus;

analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla, tobulina profesines kompetencijas;
bendradarbiauja su kitais mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, kitais darbuotojais mokiniy
ugdymo, adaptacijos, pagalbos mokiniui teikimo klausimais;

ugdo mokiniy vertybines nuostatas, kompetencijas, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio poreikius ir
gebéjimus;

uztikrina sveikg ir saugia mokymo(-si), ugdymo(- si) aplinka, uzkertancia kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka;

. tvarko mokiniy ugdymosi apskaitg elektroniniame dienyne;
10.
11.
12.

gali vadovauti klasei, neformaliojo $vietimo biireliui;

vykdo antikorupcinj Svietima;

vykdo privalomas ir individualias veiklas (pagal Jonavos r. Zeimiy mokyklos-daugiafunkcio centro
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos susitarimus), kitus su mokyklos funkcijomis susijusius
nenuolatinio pobiidzio mokyklos direktoriaus pavedimus tam, kad bty pasiekti mokyklos
strateginiai tikslai.
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